
План работы 
педагога-наставника Добрынской О.В. 

с молодым-педагогом Панчоха В.Д. 
на 2022– 2023учебный год 

 

Цель работы: оказание помощи молодому специалисту в профессиональном становлении и 

адаптации, привитие интереса к педагогической деятельности, закрепление в образовательной 

организации. 

Задачи: 

 оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня организации 

образовательной деятельности; 

 создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности 

молодого специалиста; 

 развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании и 

самосовершенствовании. 
 

Планируемые мероприятия Форма работы Срок исполнения 

Ознакомление с деятельностью МОУ «Глажевская 

СОШ»: традиции, Устав школы, план работы, 

программа развития  

Собеседование Сентябрь 

Нормативно-правовая основа деятельности МОУ 

«Глажевская СОШ» (федеральные, региональные, 

муниципальные, нормативно-правовые документы, 

локальные правовые акты) 

Инструктаж, 

ознакомление с 

документами 

Ведение документации (образовательная программа, 

составление календарно-тематического планирования, 

составление плана воспитательной работы, УМК, 

методическая литература, планирование учебного 

занятия) 

Практическое занятие 

Посещение молодым педагогом уроков педагога- 

наставника. Самоанализ занятия наставником 

Посещение занятий 

Выбор методической темы по самообразованию 

молодого специалиста 

Консультация 

Планирование воспитательных и культурно-досуговых 

мероприятий 

Обучающее занятие Октябрь 

Выявление профессиональных затруднений молодого 

специалиста, оказание методической помощи 

Диагностика, 

посещение занятий 

молодого педагога, 

собеседование 

Организация работы с родителями Практическое занятие 

Организация работы с детским коллективом Практическое занятие, 

консультация 

Ноябрь - февраль 

Требования к анализу учебного занятия и деятельности 

педагога на учебном занятии.  

Типы, виды, формы учебного занятия 

Работа 

с методическими 

разработками 

Мониторинг образовательных результатов знаний 

учащихся 

Практическое занятие 



Конкурсы профессионального мастерства Ознакомление с 

положениями 

конкурсов 

Посещение занятий, мероприятий, культурно-

досуговых мероприятий, праздников у опытных 

педагогов школы 

Посещение совместно 

с молодым педагогом 

Посещение занятий молодого педагога с целью 

выявления затруднений, оказания методической 

помощи 

Посещение занятий 

педагогом- 

наставником 

Виды контроля, их рациональное использование на 

различных этапах изучения программного материала 

Консультация Март 

Нестандартные и интерактивные формы и методы 

организации учебного занятия 

Практическое занятие Апрель 

Степень удовлетворенности собственной 

педагогической деятельностью, комфортностью 

нахождения в коллективе 

Анкетирование, 

собеседование 

Участие молодого педагога в работе школьного 

методического объединения  

 По плану работы ОУ 

Участие молодого педагога в работе муниципального 

семинара-практикума «Наставник»  

 По плану 

муниципального 

методического 

отдела 

Консультирование молодого педагога по текущим 

проблемным вопросам 

 По согласованию 

 


